关于开展2019年度吉林省职业教育与成人

教育教学改革研究课题申报工作的通知

各单位、各部门：
为贯彻落实全国教育大会精神和《国家职业教育改革实施方案》要求，充分发挥教育科研在职业教育与成人教育人才培养过程中的理论引领、实践推动作用，促进我校职业教育与成人教育高质量高水平发展，根据《吉林省职业教育与成人教育教学改革研究课题暂行管理办法》，决定开展 2019 年度职业教育与成人教育教学改革研究课题申报工作。现将有关事项通知如下：

一、选题与申报

（一）选题说明。课题立项以立德树人、工匠精神培育，深化产教融合、校企合作，全面提高人才培养质量为根本目标，坚持“立足教学实践、服务人才培养、突出改革创新”的原则，着重解决人才培养过程中的实际问题。申报者根据《2019 年度吉林省职业教育与成人教育教学改革研究课题指南》（见附件）所列示的研究领域进行选题，鼓励立德树人、产教融合、校企合作现代学徒制、中高职衔接、师资队伍建设、“1+X”证书制度、高水平学校与专家建设、专业与课程标准、学习成果积累与转换、治理结构改革、教学诊断与改进、信息化建设等方面的教研项目。

（二）课题申报。课题受理时间截至2019 年 7 月 8日。
二、申报要求

（一）课题申报采取网络申报，课题申报者在吉林省职业教育科研管理平台（http://221.8.35.156:8000/education）进行课题申报登记及相关信息录入。
（二）已在省教育厅职业与成人教育处立项，尚未结项的课题负责人不能申报;2019 年申请人作为课题负责人只能申报一项。兼职教师申报的课题由其所在学校负责申报，联合申报项目由牵头单位负责上报。省职教学会、省中华职教社及行指委需研究全省性工作，内容需与本组织机构或行指委工作相关,本科院校申报的课题范围应与职业与成人教育内容相关。
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